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CORSO DI FORMAZIONE (17)

PARTECIPARE AL PREMIO QUALITA’ PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE (modello CAF)
come si scrive e si valuta lI'application

Il Corso si rivolge a tutti i professionisti della scuola, docenti, ATA e dirigenti, con lo
scopo di fornire loro gli strumenti necessari per costruire un piano di valutazione ed
interpretarlo al fine individuare i punti critici dei processi in atto nell’istituzione scolastica.

Obiettivi

L’obiettivo principale ¢ quello di evidenziare l'importanza della cultura della
valutazione/autovalutazione nell’istituzione scolastica che nel

¢ riconoscere e saper descrivere in una logica di sistema e di interrelazioni i processi
scolastici

¢ promuovere capacita di valutazione e autovalutazione ai fini del riesame di obiettivi,
metodi, piani

¢ stendere e saper valutare un documento (application) relativo ail funzionamento di

una Istituzione scolastica alla luce dei 9 criteri del modello CAF (Common Assessment

Framework), su cui si basa la partecipazione al Premio Qualita Pubblica

Amministrazione

individuare sulla base dell’application punti di forza e aree da migliorare

dell’Istituzione scolastica descritta

valutazione/punteggi da assegnare in una application sulla base della matrice CAF.

<*

<*

Le tematiche

« Struttura dell’application

« Contenuto dell’application

« Stesura dell’application: concetti e metodi

o Come organizzarsi per scrivere 'application

« Analisi esempio di application

« Le schede per la valutazione/punteggi di una application: istruzioni per I'uso
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« Valutazione di alcuni sottocriteri di una application scolastica (punteggi, punti di
forza, aree da migliorare): lavori di gruppo — discussione.

« Esercitazioni (in presenza e in e-learning).

Modalita e tempi di realizzazione

Il corso si svolge quindi con modalita di ricerca — azione e consiste in un modulo
di 6 ore. Nella prima parte il relatore presentera ’argomento e fornira ai corsisti materiali
di studio e di riflessione, successivamente i corsisti, suddivisi in gruppi, approfondiranno
una fra le tematiche proposte e individueranno alcuni punti che saranno oggetto di
dibattito comune.

Il corso puo essere adattato alle esigenze della scuola.

Docente formatore

Prof. Alfio Pelli, gia Docente supervisore SSIS Toscana, Valutatore Premio Qualita
Pubblica Amministrazione, Validator EFQM Registro europeo C2E Levels of Excellence.

Contributo finanziario

L'onere finanziario complessivo per l'istituzione scolastica ¢ di Euro 600,00
comprensive dei materiali (formato elettronico e cartaceo) che verranno forniti ai
partecipanti.

Su richiesta € prevista I’attivazione di esercitazioni in e-learning.

Le spese di trasferimento del formatore sono da concordare a seconda della sede di
svolgimento del corso.
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